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Tko su mladi?

e NPZM (2014. — 2017.) — 15 do 30 godina / Zakon o savjetima
mladih

e tri pristupa mladima:
e prepoznatljiva socijalna generacija - povijest
e odnosi s drugima + identitet
e prijelazno razdoblje: djetinjstvo-odraslost

e Heterogena skupina
e dob?

e regija/zemlja?



Nemam posao i trenutno ga ne trazim (40%)

Imam ugovor na neodredeno na puno radno vrijeme (22%)
Imam ugovor na odredeno na puno radno vrijeme (18%)
Nemam posao, ali ga aktivno trazim (11%)

Radim honorarno (4%)

Imam ugovor na odredeno na pola radnog vremena (2%)
Samozaposlen/a sam (1%)

Drugo (2%)

Istrazivanje mladih u Hrvatskoj 2018./2019.,
Zaklada Friedrich Ebert (FES) {


https://www.fes-croatia.org/fileadmin/user_upload/FES_JS_KROATIEN_CROAT_WEB.pdf

Biti neovisan/a (86%)

Biti vjeran/a prijateljima (86%)
Biti vjeran/a partneru (83%)
Preuzeti odgovornost (79%)
Imati djecu (76%)

Dobro izgledati (76%)

Imati uspjesnu karijeru (76%)
Vjencati se/biti u braku (70%)
Hraniti se zdravo (66%)
Obogatiti se/biti bogat/a (64%)
Biti vjeran/a poslodavcu (61%)
Zavrsiti fakultet (58%)

Baviti se sportom (47%)

Nositi markiranu odje¢u (32%)
Sudjelovati u gradanskim aktivnostima/inicijativama (259%)

Biti aktivan/a u politici (15%)
Istrazivanje mladih u Hrvatskoj 2018./2019.,
Zaklada Friedrich Ebert (FES)



Prikaz samo za odgovor: jako me zabrinjava

Biti bez posla/zaposlenja (53%)
Ozbiljno se razboljeti (45%)
Drustvena nepravda (40%)

Povecanje siromastva u drustvu (40%)
Zagadenje i klimatske promjene (37%)
Korupcija (35%)

Biti zrtvom fizickog nasilja (34%)

Biti opljackan/a (32%)

Rat u regiji/svijetu (31%)

Teroristicki napad (31%)

Previse imigranata i izbjeglica (26%)

Istrazivanje mladih u Hrvatskoj 2018./2019.,
Zaklada Friedrich Ebert (FES)



Povjerenje u institucije - ucenici zavrsnih
razreda srednjih skola

Uopce ne Uglavnom ne Neodlucan/a Uglavnom U potpunosti

vjerujem vjerujem sam vjerujem vjerujem
Hrvatski sabor 24,4 24,2 36,7 131 1,6
Vlada Republike Hrvatske 24,7 24,9 33,7 14,7 2,1
:ﬁ:i’si‘:“'k/ & Repubiike 24,2 21,5 30,9 19,0 4,3
Lokalne vlasti 20,8 22,4 35,7 18,3 2,8
Pravosude 2057 20,6 35,3 13,9 285
Policija 18,3 175 23,9 31,4 8,8
Vojska 8,1 4,6 20,6 41,3 25,4
Vjerske ustanove 24,8 12,3 25,9 24,9 12,1
Televizija 21,6 27,5 32,6 15,5 2,8
Tiskani mediji (novine i ¢asopisi) 21.2 30,0 31,2 15,2 2,4
Internet portali 24,1 33,9 29,0 10,7 273
Drustvene mreze 21,6 31.5 31,3 12,9 2,7
Sindikati 19,6 19,7 47,5 12.3 1,0
Politicke stranke 28,5 29,8 34,5 5,9 1,3
ardg:unglze;cue civilnog drustva 15,3 14,0 45,2 22,4 30
Znanstvenici/e 8,8 6,2 21,5 43,9 19,6

Baketa, N., Bovan, K. i Mati¢ Boji¢, J. (2021). Istrazivanje politicke pismenosti ucenika zavrsnih razreda
srednjih skola u Republici Hrvatskoj - istrazivacki izvjestaj za 2021. godinu. Zagreb: Institut za drustvena
istrazivanja u Zagrebu.



Youth work / Working with youth

; ¢ hilo koja vrsta interakcije izmedu mlade osobe i osobe
Rad s miadimau o, yoia radi s mladima (npr. $kolstvo, policija, centri za
Sirem smislu *  socijalnu skrh, domovi za nezbrinutu djecu itd.)

planiran i organiziran proces osnazivanja mladih za
. osobni rast i razvoj, izgradnju meduljudskih odnosa te
Rad s mladima u ¢ uklju€ivanje i aktivno sudjelovanje u drustvu, koji se
uzem smislu . temelji na partnerskom i prijateljskom pristupu koji
omoguéuje mladima da budu ravnopravni kreatori tog
procesa

Rad s mladima: Teorija i praksa rada s mladima
https://goo.gl/MtGePL



Rad s mladima

- alat za osobni razvoj, socijalnu integraciju i aktivno gradanstvo
mladih.

- “izraz” za razlicite aktivnosti sa mladima i za mlade ljude
drustvene, kulturne, obrazovne ili politicke prirode.

- spada udomenu izvanskolskog obrazovanja i najcesce se
karakterizira kao neformalno ili informalno

Glavni cilj rada s mladima je kreiranje moguénosti/prilika za mlade
kako bi oni mogli kreirati vlastitu buduénost.

The Council of Europe Youth Work Portfolio
https://goo.gl/eSi2]9




Cilj

EMANCGIPIRATI

stvoriti prilike u kojima se

mladi mogu emancipirati i biti

ZABAVITI

pruziti zdrave i sigurne
aktivnosti kojima se
mogu baviti u slobodno
vrijeme

EDUCIRATI

pruziti mladima relevantne
neformalne edukacije koje
¢e unaprijediti
njihove kompetencije

autonomni

0o

ANGAZIRATI

pomoc¢i mladima u udu u

odnos s politikama i moci

OMOGUCITI

mladima da se
individualno/grupno
bave Sto zele

OSNAZITI

mlade da mijenjaju ono
Sto treba promijeniti u
njihovom okruzenju



Osnovne karakteristike

DOBROVOLJNOST 1
OTVORENOST ZA

SVE MLADI U CENTRU
FOKUS NA

potrebe, participativnhost

ODNOSU
autentiCna komunikacija s USMJIERENOST
mladima, doprinosi razvoju NA PROCES
odrzivih zajednica, bez
hijerarhije UTEMELJEN NA
RAZVOJNA VRIJEDNOSTIMA
DIMENZIJA inkluzija i socijalna

kohezija, participacija,

usmjeren na osobni, SAMOREFLEKSIVAN osnaZivanje, ljudska prava,
socijalni i etiCki razvoj I KRTICKI demokracija,
mlade osobe USMJEREN antidiskriminacija...



Temelji se na neformalnom uéenju, dobrovoljno je
i provodi se u slobodno vrijeme.

https://www.youtube.com/watch?v=7NxjzDFiML8


http://www.youtube.com/watch?v=7NxjzDFiML8

« Ciljevi za mlade
« tripodrudja:
— Aktivirati (Engage) — gradanska, ekonomska, drustvena, kulturna i drustvena
participacija
— Povezati (Connect) —
povezati mlade s
Europom, moguénosti za
volontiranje, razvijanje ’ EU YOUTH STRATEGY
solidarnosti, razmiene Fresh opportunities, new discoveries!
— Osnaziti (Empower) —
mladi trebaju preuzeti
glavnu ulogu u svom Zivotu:
podupiranje kvalitetnog rada s mladima; podrska radu s mladima na

ﬁnancijskoj razini https://europa.eu/youth/strategy _hr



Rad s mladima na europskoj razini

3. Europska Konvencija u radu s mladima

= odrzana 2020. godine
> Nacionalna Delegacija iz Hrvatske
=> Finalna Deklaracija 3. Konvencije - prepooruke za unaprijedenje rada s mladima u
svim zemljama
=> potpora politike
INOVACLET > AKLIVHO
NOVI IZAZOVI ZAGOVARANJE
JACANJE VISE RESURSAI
POLITIKA PODRSKE
ZA MLADE
v PARTNERSTVA 1
OSPOSOBLJAVANJE ISTRAZIVANJE / MEDUSEKTORSKA
ZNANJA POLITIKA

https://www.eywc2020.eu/en/convention/



é \
(teorija, praksa, refleksija,
ICL, supervizija,...)

Kompetencije osoba koje rade s mladima
o ETS Competence Model for Youth Workers to Work Internationally
https://www.salto-youth.net/rc/training-and-cooperation/tc-rc-nanetwork
tcs/youthworkers-competence-model/
o Council of Europe Youth Work Portfolio (2015)
https://www.coe.int/en/web/youth-portfolio
ESCO - European skills /competences qualification and occupation
http://bit.do/escoyouthwork
Study on Youth Work in Europe (2021)
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/sa8beedc-foei-11eb-a7

1c-0laazsed7ial



https://www.salto-youth.net/rc/training-and-cooperation/tc-rc-nanetworktcs/youthworkers-competence-model/
https://www.salto-youth.net/rc/training-and-cooperation/tc-rc-nanetworktcs/youthworkers-competence-model/
https://www.coe.int/en/web/youth-portfolio
http://bit.do/escoyouthwork
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/5a8beedc-f0e1-11eb-a71c-01aa75ed71a1
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/5a8beedc-f0e1-11eb-a71c-01aa75ed71a1

Rad s mladima u Hrvatskoj

Poveznica: menti.com

I Mentimeter

Please enter the code

3377 4311
—

The code is found on the screen in front of you



Institut za drustvena istrazivanja i SveuéiliSte u Ljubljani

istrazivanje modaliteta rada s mladima u Hrvatskoj te potrebu
za edukacijom u podruc¢ju rada s mladima u Hrvatskoj i
Sloveniji

priprema standarda zanimanja i standarda kvalifikacija za
rad s mladima

razvoj kurikuluma cjelozivotnog obrazovanja za osobe aktivne
uradu s mladima (Mladi u suvremenom drustvu)

razvoj kurikuluma
tercijarnog obrazovanja
u podrucéjuradas
mladima

razvoj mentorskog
programa te

mentorskog prlrucmka
razvoj online treninga za -
osobe aktivneuradu s VO £y iz [ | |
mladima

mladi u suvremenom drustvu

https://www.idi.hr/projekti-p/projekti/supporting-eviden
ce-based-education-of-youth-workers-seeyw/



Tematska mreza “MreZa za aktivaciju mladih”

« 27lokalnih organizacija civilnog drustva udruzenih u tematsku mrezu
i drugih dionika iz razlicitih sektora

« 7provedenih ispitivanja javnog mijenja

- 3 znanstvena istrazivanja

« 7smjernica za razvoj javnih politika utemeljenih na dokazima

« 7provedenih analiza drustvenog utjecaja predlozenih intervencija

« 25 odrzanih strukturiranih dijaloga razlicitih dionika i donositelja
odluka

https://zamisli.hr/index.php/programi-udruge/m
reza-za-aktivaciju-mladinh/11



Europe Goes Local

« podrzati priznavanje i podizanje kvalitete rada s mladima kao dijela
lokalne politike prema mladima

« objavljena Europska povelja u radu s mladima na lokalnoj razini

« objavljen Changemakers toolkit

« 0d 2016. godine u Hrvatskoj do danas: 42 jedinice lokalne i regionalne
samouprave

aktivnosti participativnog budzeta U\_

participacija mladih ""\f( c

potpora razvoju lokalnog rada s mladima

) AR . EUROPE
(su.i’maflc1ran].e, 1zmjen.e natjecaja, GOES LOCAL
poticanje mladih na aktivno gradanstvo Supporting Youth Work

at the Municipal Level

isl.)

https://www.europegoeslocal.eu/
https://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/
erasmus/erasmus-mladi/europe-goes-local/



Rad s mladima u Hrvatskoj

Certifikat Grad za mlade
(Udruga gradova RH)

il grad za mlade

https://www.udruga-gradova.hr/grad-za-mlade/

- na temelju analize postoje¢ih modela

 analizira se politika koju gradovi imaju u raznim podrucjima
(participacija, obrazovanje, mobilnost, zdravlje, informiranje,
zaposljavanje...)

» titulu dobilo 9 gradova: Karlovac, Koprivnica, Labin, Novska, Opatija,
Rijeka, Sibenik, Varazdin i Zabok

Studiji o mladima za mlade f? 111
omilac

(Mreza mladih Hrvatske)
Z.a n] A( (_"

https://studiji.mystrikingly.com/
od 2010. godine

- intenzivnog visemjesecnog edukacijskog programa utemeljenog na
participativnom i iskustvenom ucenju
« sedam generacija



Rad s mladima u Hrvatskoj: Sto jos? :

Neformalna facebook grupa “Svi mi Youth Worken

K . : TP o I VL E AL
”'crl" T o Mg, Nl

.~.’ o

Group by DrONe - udruga za drustveni razvoj i neformalno obrazovanje

Svi mi Youth Workeri

@ Private group - 265 members

@éﬂ?ﬁj ﬂﬁ;& i r: ﬁ)" ‘a@‘\ “ & Joined « + Invite v
= > w-—wr T : 8

https://www.facebook.com/groups/541764563378941



internacionalne aktivnosti

detached/mobilni, outreach

otvoreni rad s mladima

gradanski aktivizam i volontiranje

prevencija socijalne iskljucenosti

rekreacija

sport s ()

savjetovanje ; % [oe¢]

neformalna edukacija i

\ J00 00 280 280 7 7 N 7

vr$njacka edukacija \ @ ,
informiranje

v b

on-line rad s mladima

SUPPORTING

Klubovi ili Centri za mlade



Rad s mladima u Hrvatskoj - situacija

. , f‘\a; 7
Znanja: PEECH
- poznavanje interaktivnih nacina B
prenosenja znanja,
- znanje o potrebama i drustvenom
polozaju mladih,

- poznavanje suvremenih tehnologija

Vjestine
- komunikacijske vjestine (+
prezentacijske)
- vjestina motiviranja mladih,
- vjestina rada u grupi

Vrijednosti S \ . :
- tolerancija RAD S MLADIMA

vt. . 1. v.t t. DEFINICIJE, IZAZOVI | EUROPSKA PERSPEKTIVA
- postivanje razliéitosti
P d ] http://www.alfa-albona.hr/wp-content/uploads/2021/0
- pravednost 3/05_1340010259 _Istrazivanje_o_radu_s_mladima_f

inal.pdf



Poveznica rada s mladima i Erasmus programa

Vodi¢ programa Erasmus+
(za 2022. godinu)

 (Cilj programa:
— promicati sudjelovanje mladih, Erasmus+
— pobolj$anje kvalitete informalnih i Qi Ct
neformalnih procesa ucenja
— razvoj kvalitetnog rada s mladima
- Fokus na proces ucenja i priznavanje
(Youthpass)
« Mobilnost osoba koje rade s mladima:
— razne aktivnosti;
— odgovor na potrebe u podrucju rada s
mladima

~ in the case of confiicting meanings between KNGUOGE VErsions,
the Englich version prevails.




Poveznica rada s mladima i Erasmus programa

Strateski prioriteti i strategije

 dio prioriteta: digitalna
transformacija, okolis i klimatske
promjene, COVID-19 oporavak i zastita
zdravlja, inkluzija,...

e strategije Programa:

— participacija mladih;
— ukljucivanje i raznolikost; Youth ‘
~ Youthpass; Participation Strategy

A strategy for enhancing youth participation in democratic life
through the Erasmus+ and European Solidarity Corps programmes.

— kvaliteta osposobljavanja;
— suradnja s susjednim zemljama.



Poveznica rada s mladima i Erasmus programa
Zakljucno...

« Program pociva na vaznim vrijednostima rada s mladima
(tolerancija, jednakost, ljudska prava, inkluzija)

¢ Neformalno +
Informalno ucenje

« Fokus: pojedinac >
razvoj zajednice

 Kljucne teme za mlade

« Razvoj medunarodnog/
lokalnog rada s mladima

« Direktno osnazivanje
mladih

« Direktno osnazivanje
osoba koje rade s mladima




Hvala na paznji! :)

Pitanja ili

00 . oo
komentari? 2850 =

Kontakt:
Domagoj Mori¢, trener i edukator

domagoj.moric(at)gmail.com
dom(at)domas.hr



